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ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ Αρ. 288/2025

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΝΗΣΟΥ ΚΑΣΟΥ:

Έχοντας υπόψη:

1. Την υπ’αριθμ. 15/2024 απόφαση Δημάρχου σχετικά με «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Γενικό 
Γραμματέα του Δήμου».

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 εδάφ. δ του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης 
και Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης».

3. Τις διατάξεις των άρθρων 9, 11 και 26 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ. Α/16.12.2015): Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις {…} και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 ερμηνευτική εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
(ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου 
Β του Ν. 4354/2015».

5. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Οικ. 2/1868/ΔΕΠ/08.02.2018 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου  του 
Κράτους (ΑΔΑ: 695ΟΗ-ΖΘΜ) με θέμα: «Άρση αναστολής της μισθολογικής εξέλιξης της παρ. 2 
του άρθρου 26 του Ν. 4354/2015».

6. Την υπ’αριθμ. 109/2021 (ΑΔΑ: 6Ρ4ΙΩΕΙ-ΥΓ7) απόφαση Δημάρχου Ηρωικής Νήσου Κάσου περί 
«Αναγνώριση χρόνου προϋπηρεσίας εντός δημόσιου τομέα για μισθολογική και βαθμολογική  
ένταξη υπαλλήλου του Δήμου Ηρωικής Νήσου Κάσου»

7. Την υπ’αριθμ. 703/2022 (ΑΔΑ: 927ΩΩΕΙ-4ΝΨ) απόφαση Δημάρχου Ηρωικής Νήσου Κάσου περί 
«Μισθολογική κατάταξη υπαλλήλου»

8. Το άρθρο 25 του Ν. 4369/2016 (ΦΕΚ Α 33/27-2-2016) Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών 
Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγωγών και 
επιλογής προϊσταμένων (διαφάνεια αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της Δημόσιας Διοίκησης) 
και άλλες διατάξεις . 

9. Το προσωπικό μητρώο της κάτωθι αναφερόμενης υπαλλήλου που τηρείται στον Δήμο.  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ

Τη χορήγηση ανώτερου μισθολογικού κλιμακίου στην μόνιμη υπάλληλο Φωτεινή Φιλιππίδη του Ιωάννη, 

προσωπικού κατηγορίας ΤΕ, κλάδου και ειδικότητας Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών  με βαθμό Α΄, 

από την 01-09-2024 (ημερομηνία που συμπληρώνει την απαιτούμενη από το Νόμο προϋπηρεσία).

Συγκεκριμένα από το μισθολογικό κλιμάκιο 10 μεταβαίνει στο μισθολογικό κλιμάκιο 11.

(Ημερομηνία χορήγησης επόμενου Μ.Κ. 01/09/2026).

Με εντολή Δημάρχου
Ο Γενικός Γραμματέας

Κυριάκος Μ. Λαθουράκης

ΑΔΑ: ΨΖΠΔΩΕΙ-ΝΦΦ
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