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ΘΕΜΑ: «Αναγνώριση συνάφειας μεταπτυχιακού διπλώματος υπαλλήλου Δήμου και κατάταξη σε 
μισθολογικό κλιμάκιο»

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ Αρ. 454/2026 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΝΗΣΟΥ ΚΑΣΟΥ:

Έχοντας υπόψη:

1. Την υπ’αριθμ. 15/2024 απόφαση Δημάρχου σχετικά με «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Γενικό 
Γραμματέα του Δήμου»

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 εδάφ. δ του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης 
και Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης».

3. Τις διατάξεις των άρθρων 9, 11 και 26 του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ. Α/16.12.2015): Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις {…} και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016  ερμηνευτική εγκύκλιο του Υπουργείου 
Οικονομικών (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του Κεφαλαίου Β του Ν. 4354/2015».

5. Το διορισμό της μόνιμης υπαλλήλου Φωτεινής Ανδρικοπούλου του Ανδρέα, στο Δήμο Ηρωικής 
Νήσου Κάσου  (Φ. Ε. Κ. Γ/920/03-10-2008).

6. Τη μετάταξη της μόνιμης υπαλλήλου Φωτεινής Ανδρικοπούλου του Ανδρέα, κλάδου ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση στο κλάδου ΔΕ Διοικητικού(Φ. Ε. Κ. Γ/1131/07-
10-2013).

7. Τη μετάταξη της μόνιμης υπαλλήλου Φωτεινής Ανδρικοπούλου του Ανδρέα, κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού, σε θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ( (Φ. Ε. Κ. Γ/2057/17-12-2020).

8. Την υπ’  αριθμ. 244/2026 (ΑΔΑ: ΨΡ84ΩΕΙ-9ΑΜ) απόφαση Δημάρχου Ηρωικής Νήσου Κάσου περί 
κατάταξης υπαλλήλου στο Μισθολογικό Κλιμάκιο του Ν. 4354/2015.

9. Την με αρ.πρωτ.: 2022/08-05-2026 αίτηση της μόνιμης υπαλλήλου, Φωτεινής Ανδρικοπούλου  του 
Ανδρέα του κλάδου ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού με την οποία ζητά την  αναγνώριση 
συνάφειας του μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών της.

10. Το προσωπικό μητρώο της κάτωθι αναφερόμενης υπαλλήλου που τηρείται στον Δήμο. 
11. Τον με αριθμ. Πρωτ. 174/08-06-2026 έγγραφο του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ α΄ 

βαθμού Νομού Δωδεκανήσου σχετικά με την αποστολή του 4ο/21-05-2026 πρακτικό (Θέμα 31ο), 
στην οποία διατυπώθηκε ομόφωνα η σύμφωνη γνώμη για την  αναγνώριση συνάφειας 
μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ

Κατόπιν αναγνώρισης συνάφειας μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών επιπέδου ΜΑΣΤΕΡ στη Δημόσια 
Διοίκηση (Master in Public Administration) του EUROPEAN  UNIVERSITY της Κύπρου, που απέκτησε η 
μόνιμη υπάλληλος Φωτεινή Ανδρικοπούλου του Ανδρέα, Κλάδου/Ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού, με τα καθήκοντά της στο Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών : 

ΑΔΑ: Ψ22ΘΩΕΙ-ΕΕΛ



Επανακατατάσσουμε την μόνιμη υπάλληλο του Δήμου Ηρωικής Νήσου Κάσου Φωτεινή Ανδρικοπούλου 
του Ανδρέα, Κλάδου/Ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, με βαθμό Β΄, από 08-05-2026 
(ημερομηνία κατάθεσης της αίτησης για αναγνώριση της συνάφειας του μεταπτυχιακού διπλώματος 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4354/2015) στο 11ο μισθολογικό κλιμάκιο, με πλεονάζοντα χρόνο στο 
κλιμάκιο 0 έτος, 2 μήνες και 15 ημέρες, λόγω αναγνώρισης συνάφειας του μεταπτυχιακού της διπλώματος 
για τον συνυπολογισμό του στη μισθολογική της εξέλιξη.
 
(Ημερομηνία χορήγησης επόμενου Μ.Κ. 23/02/2028).

Με εντολή Δημάρχου
Ο Γενικός Γραμματέας του Δήμου

Κυριάκος Μ. Λαθουράκης

ΑΔΑ: Ψ22ΘΩΕΙ-ΕΕΛ
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